
Formation

Louvain-la-Neuve
Aide-soignant.e

www.collectifdesfemmes.be
En partenariat avec : 

Avec le soutien de :

Suivez-nous sur :
@collectifdesfemmes

Collectif des Femmes ASBL
Rue des Sports, 19 - 1348 Louvain-la-Neuve
010/47.92.84   -   0479/28.15.55

Vous souhaitez vous inscrire ?

En train 
à 500m de la gare des trains

En bus
à 2 minutes de la gare des bus

En voiture

Parking malin (gratuit)
Chemin du Cyclotron 6, 1348 
Ottignies-Louvain-la-Neuve

Moyen d'accès:

Place de l'Université n°25 - 2ème étage 
1348 Louvain-la-Neuve 

Adresse de la formation

L'accompagnement psychosocial

Horaire de la formation

Nous organisons tout au long de la formation
un accompagnement collectif et individuel.
Celui-ci vise à soutenir le stagiaire dans
l’accomplissement de sa formation et de son
insertion socio-professionnelle. 

Du lundi au vendredi de 9h à 16h30
Formation de 18 mois



Unité de
formation Intitulé des cours Périodes

UE 408
Découverte des métiers de l’aide et
des soins aux personnes

24

UE 409
Communication : expression orale et
écrite appliquée 

60

UE 410
Connaissances préalables au stage
d’observation.

140

UE 411 Aide à la vie journalière 200

UE 412 Stage d’observation 156

UE 413 Approche conceptuelle 140

UE 414 Stage d’insertion 240

UE 396 Initiation aux premiers secours 20

UE 415 Aide-soignant : méthodologie appliquée 290

UE 416 Aide-soignant : approche conceptuelle 160

UE 417 Aide-soignant : stage d’intégration 412

UE 418
Épreuve intégrée de la section : « aide-
soignant.e »

40

UE 394 Initiation à l'informatique  60

UE 395 Développement de soi 30

AIDE-SOIGNANT.E
Champ d'activité
La formation permet aux stagiaires d’acquérir les
compétences nécessaires à l’exercice de la fonction
d'aide-soignant.e en collectivités ou à domicile. Elle
prépare le/la futur.e aide-soignant.e à :

Assister l’infirmier et travailler sous son contrôle
dans le cadre des activités coordonnées d’une
équipe structurée.
Aider à maintenir et/ou rendre un maximum de
confort et d’autonomie dans la réalisation des
activités de la vie quotidienne à toute personne
ayant des problèmes de santé au sens large.

90 % de mise à l'emploi à la
sortie de la formation 

Services et institutions hospitaliers, maisons de repos
agréées, maison de repos et de soins agréés, maisons
de soins psychiatriques agréées, centres de soins de
jour agréés, centres de court séjour agréés.
Secteur de soins à domicile.

Certificat de qualification de l’enseignement de
Promotion sociale correspondant au certificat de
qualification de l’enseignement secondaire supérieur
de plein exercice (CQ6).

1 période = 50 minutes

Programme de la formation
1ère année
Tronc commun aide familial.e/aide-soignant.e

Domaines d'activités

Certification
Taux d'insertion

1 € brut de l’heure
Intervention dans les frais éventuels de
garderie et/ou de crèche
Intervention dans les frais de déplacement

Avantages financiers :

Conditions d’admission :
Être inscrit.e au FOREM en tant que
demandeur.euse d’emploi 
Disposer au maximum du certificat
d’enseignement secondaire du deuxième degré
ou d’un titre équivalent
Avoir une durée d’inactivité d’au moins 18 mois
au cours des 24 mois qui précèdent la date
d’entrée en formation
Relever de l’INAMI ou de l’AVIQ (fournir une
attestation) et être médicalement apte à suivre
un processus de formation/insertion
Réussir le test d'admission et l'entretien de
motivation 

2ème année : aide-soignant.e


